
入校定員 応募者数 応募倍率 入校者数
定員
充足率

修了者数
就職

希望者数
就職者数 就職率*1

Ｈ８ 1,620 2,140 1.32 1,367 84.4% 1,089 908 83.4%

Ｈ９ 1,620 1,947 1.20 1,322 81.6% 1,128 888 78.7%

Ｈ１０ 1,530 1,874 1.22 1,260 82.4% 1,044 738 70.7%

Ｈ１１ 1,550 1,930 1.25 1,300 83.9% 1,086 781 71.9%

Ｈ１２ 1,500 1,847 1.23 1,243 82.9% 939 694 73.9%

Ｈ１３ 1,500 1,762 1.17 1,225 81.7% 967 683 70.6%

Ｈ１４ 1,420 1,753 1.23 1,195 84.2% 985 935 658 70.4%

Ｈ１５ 1,250 1,413 1.13 983 78.6% 757 684 540 78.9%

Ｈ１６ 1,230 1,395 1.13 960 78.0% 788 756 589 77.9%

Ｈ１７ 1,200 1,297 1.08 929 77.4% 747 727 637 87.6%

Ｈ１８ 1,190 1,191 1.00 859 72.2% 671 651 583 89.6%

Ｈ１９ 1,020 1,124 1.10 843 82.6% 713 686 618 90.1%

Ｈ２０ 1,020 981 0.96 789 77.4% 660 638 532 83.4%

Ｈ２１ 810 988 1.22 783 96.7% 591 575 478 83.1%

Ｈ２２ 730 913 1.25 681 93.3% 593 575 496 86.3%

Ｈ２３ 790 808 1.02 634 80.3% 500 484 419 86.6%

Ｈ２４ 790 813 1.03 610 77.2% 485 477 434 91.0%

Ｈ２５ 790 749 0.95 573 72.5% 482 476 445 93.5%

Ｈ２６ 690 622 0.90 490 71.0% 418 412 397 96.4%

Ｈ２７ 690 560 0.81 460 66.7% 404 397 382 96.2%

Ｈ２８ 640 502 0.78 436 68.1% 360 356 345 96.9%

Ｈ２９ 585 440 0.75 377 64.4% 317 312 299 95.8%

Ｈ３０ 575 370 0.64 327 56.9% 305 304 297 97.7% *2

R１ 570 325 0.57 290 50.9%

＊1　ただしＨ１３年度までは、修了者のうちの就職者の割合、H１４年度以降は、就職希望者のうちの就職者の割合となっていることに留意。

＊２　就職率は、各年度の６月末現在の数値を掲載。

入校状況 就職状況
年度

ＭＯＮＯテク（高等技術専門学院）の入校・就職状況について
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入校定員ＭＯＮＯテク（道立高等技術専門学院）入校・就職状況の推移
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